
 
 

 

รายงานผลการด าเนิ นการตามมาตรการส่งเสร มคุณธรรมและความิโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
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ิิิิิิิเทศบาลต าบลหนองลาด 
 อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร 



ค าน า 

ส ำนั กงำนคณะกรรมกำรปั องก นและปรำบปรำมกำรทุจรั ตแหั งชำต  (ส ำน กงำน ป.ป.ช.) ได พ ฒนำั เคร่ืองมือกำรประเม นเช ง
บวกเพ่ือเป็นมำตรกำรป้องก นกำรทุจร ต และเป็นกลไกในกำรสร ำงควำมตระหน กรู ให ก บ หนั วยงำนภำครั ฐมั กำรด ำเนั นงำนอย ำงโปรั งใสและ
คัุณธรรม โดยใชั ชัืั อว ำ กำรประเมั นคัุณธรรมและควำมโปรั งใสัในกำรด ำเนั นงำนของหนั วยงำนภำครั ฐ ( Integrity and transparency Assessment: 
ITA) ปั จจัุบั นกำรประเมั นัคัุณธรรมและควำมโปรั งใสในกำรด ำเนั นงำนของหนั วยงำนภำครั ฐ ( Integrity and transparency Assessment: ITA) ได 
ถูกก ำหนดให เป็นกลยุทธ์ท ่ส ำค ญของยุทธศำสตร์ชำต ว ำด วยกำรป้องก นและปรำบปรำมกำรทุจร ตัระยะท ่ 4 (พ.ศ.2565 – 2568) ซึ่งเคร่ืองมือ
ด งกล ำว ถือได ว ำเป็นมำตรกำรป้องก นกำรทุจร ตเช งรุก และมุ งหว งให  หนั วยงำนภำครั ฐไดั ยกระดั บคัุณธรรมและควำมโปรั งใสของหนั วยงำนของ
ตน และมุั งหวั งใหั หนั วยงำนภำครั ฐได ม ั กำรปร บปรุงพ ฒนำตนเองในด  ำนคุณธรรมและควำมโปร งใสเพ่ือให เก ดธรรมำภ บำลในหน วยงำนภำคร ฐ   
ม กำด ำเนั นงำนท ั มุั งใหั เก ัดประโยชนั์ตั อประชำชนและสั วนรวมเปั นส ำคั ญ และลดโอกำสท ั จะเก ัดกำรทัุจรั ตและั ประพฤต มั ชอบใน
หน วยงำนภำคร ฐ ส งผลให หน วยงำนภำคร ฐสำมำรถบรรลุตำมเป้ำหมำยท ่ก ำหนดไว ในแผนแมั บทั ภำยใต ยุทธศำสตร์ชำต  ประเด นท ่ 21 กำร
ต อต ำนกำรทุจรั ตและประพฤต มั ชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580) 

เพื่อให กำรประเม นคุณธรรมและควำมโปร งใสของหน วยงำนภำคร ฐ  (Integrity and transparency Assessment: 
ITA) ในปี พ.ศ. 2565 เป็นไปด วยควำมเร ยบร อย เทศบำลต ำบลหนองลำด จึงได จ ดท ำรำยงำนผลกำรด ำเน นกำรตำมมำตรกำรสั งเสรั มคุณธรรมและ
ควำมโปรั งใสภำยในหนั วยงำน (รอบ 6  เดือน/ 12 เดือน) เพ่ือสำมำรถน ำฐำนข อมูลไปว เครำะห์เพ่ือให กำรประเม นคุณธรรมและควำมโปร งใส
ของหน วยงำน ภำคร ฐ(Integrity and transparency Assessment: ITA) ของเทศบำลต ำบลหนองลำด อ ำเภอเมืองสกลนคร จ งหวั ดสกลนคร  ม 
ประส ทธั ภำพในปีถ ดไป 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
เทศบำลต ำบลหนองลำด 

 4 ม นำคม 2566 



เทศบำลต ำบลหนองลำด  อ ำเภอเมัืองสกลนคร จั งหวั ดสกลนคร ได ด ำเนั นกำรว เครำะห์ผลกำรัประเม นคุณธรรมและควำม
โปร งใส ของหน วยงำนภำคร ฐ(Integrity and transparency Assessment: ITA) ในปี พ.ศ. 2565 ท ่ได ระด บคะแนนต่ ำประกอบด วยั ประเด น
ข อบกพร องหรือจุดอ อนท ่จะต องแก ไขโดยเร งด วนั ประเด นท ่จะต อง พ ฒนำใหั ดั ขึั น แนวทำงกำรน ำผลกำรว เครำะห์ไปสู แนวทำงกำรปฏั บั ตั ของ
หน วยงำน ตลอดถัึงขั อเสนอแนะในกำรัจ ดท ำมำตรกำรเพ่ือข บเคลื่อนกำรส งเสร มคุณธรรมและควำมโปร งใสภำยในหน วยงำนให ด ขึ นัซึ่งจำกกำร
ว เครำะห์ สำมำรถสรัุปได ว ำ ม ประเด นท ่ต องพ ฒนำใหั ด ขึ น ได แกั  ต วชั  ว ดกำรใช อ ำนำจ ต วชั  ว ดประส ทธ ภำพกำรสื่อสำร และัต วชั  ว ดกำรป้องกั น
กำรทุจร ต จึงม แนวทำงกำรพ ฒนำด งน   

 

มาตรการ แนวทางการปฏ บัต  ข้ันตอน/ว ธีการ 
ปฏ บัต  

ผู้รับผ ดชอบ การก ากับ 
ต ดตาม 

ม า ต ร ก า ร 
ต รวจสอบการ ใ ช้  ดุลพ น จ 

- จ ดท ำมำตรกำร ตรวจสอบกำรใช 
ดัุลพนั ั ั จ 
- จ ดท ำคู มือกำร ปฏ บ ต งำนหรือ
หล กเกณฑ์ มำตรฐำนกำรปฏ บั ตั งำน 
-ก ำหนดบทบำทหน ำท ่ ของ
ผัู บร หำรทุกระด บ ใหั  ครอบคลุม
ถึงกำร ตรวจสอบ ก ำก บดูแล 
ต ดตำม 
กำรปฏ บ ต งำน และกำร ใช 
ดุลพ น จของ ผู ใต บ งค บบ ญชำ ให  
เป็นไปตำมกฏหมำย กฎ ระเบ ยบ 
ข อบ งค บ ประกำศ 
หล กเกณฑ์ มำตรฐำน คู มือกำร
ปฏ บ ต งำน อย ำง เคร งครั ด 
- ว เครำะห์และบร หำร ควำมเส ่ยง
เก ่ยวก บกำรใช  ดุลพ นั จของผัู ปั ฏ บ ตั 
งำนัและก ำหนดระบบ 
แนวทำงป้องก น 

1. ผู ร บผ ดขอบ 
ด ำเน นกำรจ ดท ำ มำตรกำร
ตรวจสอบ กำรใช ดุลพ น จ 
2. ผู บร หำร ประกำศ
หล กเกณฑ์ หรือมำตรกำร 
เพื่อให เจ ำหน ำท ่ัและ 
บุคคลภำยนอก ร บทรำบ 
3. ผู ร บผ ดชอบ ด ำเน นกำร
เผยแพร  มำตรกำรตรวจสอบ 
กำรใช ดุลพ น จ บน เว บไซต์
หล กของ หน วยงำน 

ส ำน กปล ด รำยงำนผลกำร  
ด ำเนั น ง ำนตำม ั
มำตรกำร 
-รอบ 6 เดือน 
-รอบ 12 เดือน 



มาตรการเผยแพร่  
ข้อมูลต่อสาธารณะ 

จ ดให ม ช องทำงในกำร 
บร กำรข อมูลข ำวสำร ตำมมำตรำ ๙ 
ของ พระรำชบ ญญ ต ข อมูล ข ำวสำร
ของรำชกำร พ.ศ. ๒๕๔๐ และ
ข อมูลท ่ต องเปิดเผย ต อสำธำรณะ
ตำม แนวทำงทั ่ส ำน กงำนัป.ป.ช. 
ก ำหนด ทำงเว บไซต์หล กของ 
หน วยงำน และช องทำง อ่ืนตำม
ควำมเหมำะสม เพัื่อให ประช ำชนั
สำมำรถตรวจสอบ และสืบค น
ข อมูลท  ่ครบถ วน ถูกต อง ท นสม ย 
ได อย ำงสะดวก และรวดเรั ว 

1. ผู ร บผ ดชอบจ ดให  
ม ข อมูลเผยแพร ต อ 
สำธำรณชนบน เว บไซต์
หล กของ หน วยงำนตำม 
แนวทำงทั ่ส ำน กงำนัป.ป.ช. 
โดย ก ำหนดให ม ช องทำง ท ่
หลำกหลำยเชั นัเชั น 
Website 
,Instagram , Facebook 
ฯลฯ ควรม ช องทำงในกำร 
แจ งเบำะแสกำร ทุจร ต 
เชั น สำยด วนัหรือช องทำง
อัื่นๆัตำมควำมเหมำะสม 

 
2. ต ดตำมและ ตรวจสอบ
สถำนะของ 
ข อมูลข ำวสำรให เป็น ปัจจุบ น 

งำนประชำสั มพั นธั์ั
ส ำน กปล ด 

รำยงำนผลกำร  
ด ำเนั น ง ำนตำม ั
มำตรกำร 
-รอบ 3 เดือน 
-รอบ 6 เดือน 
-รอบ 9 เดือน 
-รอบ 12 เดือน 

ประกาศเจตจ านง 
การบร หารงานด้วยความซื่อสัตย์
สุจร ต อย่า ง มี คุณธร รม  และ
โปร่งใส 

ผู บร หำรควรแสดงเจตจ ำนง 
หรือค ำม น่ส ญญำว ำัจะ ปฏ บ ต งำน
ด วยควำม ซื่อส ตย์สุจร ต โปร งใส 
และ เป็นไปตำมหล กธรรมำภ บำลัม 
กำรจ ดท ำ แผนปฏ บ ต กำรป้องก น 
แก ไขกำรทุจร ตประจ ำปีให  ช ดเจน 

ผู บร หำรประกำศ 
เจตจ ำนงกำร บร หำรงำน
ด วยควำม ซื่อส ตย์สุจร ตอย ำงม  
คุณธรรมและโปร งใส ประจ ำปี 
2566 

ส ำน กปล ด รำยงำนผลกำร 
ด ำเน นงำนตำม มำตรกำร 
-รอบ 6 เดือน 
-รอบ 12 เดือน 



บั ดน   เทศบำลต ำบลหนองลำด อ ำเภอเมัืองสกลนคร จั งหวั ดสกลนคร ไดั ด ำเนั นกำรตำมมำตรกำรสั งเสรั มคัุณธรรมและควำม
โปรั งใสภำยในหนั วยงำน ของเทศบำลต ำบลหนองลำด  อ ำเภอเมัืองสกลนคร  จั งหวั ดสกลนคร เร ยบร อยแล ว รำยละเอ ยดม ด งน   

มาตรการ รายละเอียดการ 
ด าเน นงาน 

ระยะเวลา 
การด าเน นงาน 

ผลการด าเน นการ หมายเหตุ 
ผลผล ต ผลลัพธ์ 

มาตรการตรวจสอบ 
การใช้ดุลพ น จ 

จ ดท ำมำตรกำร ตรวจสอบกำรใช ดุ
ลพนั ั ั จั(เผยแพร ข อมูลสัู สำธำรณั
บนเว บไซต์หล กของ หน วยงำน 
เมื่อว นท ่ 28 เดือน กุมภำพ นธ์ 
พ.ศ. 2566 

เดือน 
กุมภำพ นธ์ 
2566 

มำตรกำร 
ตรวจสอบกำรใช  ดุลพ น จ 

กำรใช ดัุลพั นั จของั
ผู บ งค บบ ญชำ เป็นไปตำม
กฏหมำย  ระเบ ยบ ข อบ งค บ 
ประกำศ หล กเกณฑ์ 
มำตรฐำน คู มือกำร
ปฏ บ ต งำน อย ำง เคร งครั ด 

 

มาตรการเผยแพร่ 
ข้อมูลต่อสาธารณะ 

- จ ดท ำมำตรกำรเผยแพร  ข อมูลต อ
สำธำรณะ (เผยแพร ข อมูลสัู สำธำรณั
บนเว บไซต์หล กของ หน วยงำน 
เมื่อว นท ่ 28 เดือน กุมภำพ นธ์ พ.ศ. 
2566 
- เผยแพร ขั อมูลทั ่ถกูต อง รวดเรั ว 
ทั นต อสถำนกำรณ์เผยแพร ต อ 
สำธำรณชน 

 

เดือน 
กุมภำพ นธ์
2566 

มำตรกำรเผยแพร  
ข อมูลต อ 
สำธำรณะ 

รำยงำนผลกำรด ำเน นงำน
ต ำ ม มำตรกำรเผยแพร  
ข อมูลต อสำธำรณะ 
-รอบ 3 เดือน 
-รอบ 6 เดือน 
-รอบ 9 เดือน 
-รอบ 12 เดือน 

 

ประกาศเจตจ านงการบร หารงาน
ด้วย ความซื่อสัตย์สุจร ตอย่างมิี
คิุณธรรมและิโปร่งใส 

ม ประกำศเจตจ ำนงกำร บร หำรงำน
ด วยควำมซื่อส ตย์ สุจร ตอย ำงม 
คุณธรรมและ โปร งใสั ของผู บร หำร
เทศบำลต ำบลหนองลำด 
(เผยแพร ข อมูลสัู สำธำรณับน
เว บไซต์หล กของ หน วยงำน เมื่อ
ว นท ่ 28 เดือน กุมภำพ นธ์ พ.ศ. 
2566 
 

เดือน 
กุมภำพ นธ์
2566 

ประกำศเจตจ ำนงกำร 
บร หำรงำนด วยควำม ซื่อส ตย์
สุจร ตอย ำง ม คุณธรรม

และโปร งใส 

รำยงำนผลกำร 
ด ำเน นงำนตำม 
มำตรกำร 
-รอบ 6 เดือน 
-รอบ 12 เดือน 

 

 
 

ลงชัื่อ  .........................................ผู จั ดท ำ 
(นำยน รุตธ ์ ทองใบใหญ )  

ัััััััน กว เครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 


