
๑ 

 
 

รายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

(พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 
 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.25๖6 

 
 

 
 
 
 

เทศบาลต าบลหนองลาด  
 

อ าเภอเมืองสกลนคร  จังหวัดสกลนคร  
 
 
 

      
 
 
 



๑ 

 
ส่วนที่ ๑ 

 
ค าน า 

 

      ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๖ คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วัน รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองลาด ได้ด า เนินการจัดท า
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖6 เพ่ือเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลและคณะผู้บริหารประกาศใช้ต่อไป 
  

 
 

     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลต าบลหนองลาด   

อ าเภอเมืองสกลนคร  จังหวัดสกลนคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒ 

 
 

สารบัญ 
ส่วนที่ ๑           หน้า
 ค าน า              ๑ 
 วัตถุประสงค์ของแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น       ๓ 
 ขั้นตอนการจัดท าแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น       ๓ 
 ประโยชน์ของแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                                         ๓ 
 
ส่วนที่ ๒ 
 แบบที่ ๑ แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง               5 
 แบบที่ ๒ แบบการติดตามผลการด าเนินงานขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น      8
 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณในแต่ละยุทธศาสตร์ประจ า ปี พ.ศ.2566               ๑1  
       
ส่วนที่ ๓  
 ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและอุดหนุนทั่วไป                          16 
 แบบที่ 3 แบบประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์        19
ท   
ส่วนที่ ๔  

ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต                                                    ๒6 
 
ภาคผนวก    ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ๒7 

 
********************* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓ 

 
วัตถุประสงค์ของแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒. เพ่ือให้ทราบถึงความส าเร็จและการบรรลุเป้าหมายของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓. เพ่ือให้ได้ข้อมูลจากการติดตามและประเมินผลมาพัฒนาการด าเนินงานต่อไป 
 

ขั้นตอนการจัดท าการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยให้อ านาจหน้าที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

๑. ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓. รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร 

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล
และเสนอความคิดเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  

๑. ท าให้ภารกิจต่างๆของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แต่ละส่วน/กอง มีความสอดคล้องกัน 
ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมหน่วยงาน 

๒. สามารถท าให้เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความ
สอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๓. ท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปในทางเดียวกัน 
๔. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ 
๕. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ ของโครงการ 

กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับบริการ 
๖. นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ หรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะ

เกิดข้ึนได ้
 
 

 
 
 
 
 
 
 



๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
แบบท่ี ๑ 

แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕ 

 
แบบที่ ๑ แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
 

 วัตถุประสงค์ของแบบ 
 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ว่าด าเนินการครบถ้วนทุกข้ันตอนมากน้อยเพียงใด อย่างไร 
 

 ประโยชน์ 
 เป็นเครื่องมือส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประเมินตนเองซึ่ ง หน่วยติดตามประเมินผล 
(Montioring and Evaluation Unit M&E Unit) ใช้ในการประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในแต่ละท้องถิ่น ว่ามีการด าเนินการเป็นไปตามขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ที่ถูกต้องหรือไม่ โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละท้องถิ่นเป็นผู้กรอกข้อมูล และส่งมาให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดซึ่งเป็น
หน่วยติดตามประเมินผล 
 

 ระยะเวลาในการติดตาม 
 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบที่ใช้ในการประเมินที่จัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ ซึ่งในแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีก าหนดระยะเวลาในการจัดท าแผนแตกต่างกันไป 
  

 องค์ประกอบของแบบ 
 แบบประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 ส่วนที่ ๑ ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ส่วนที่ ๒ ประเด็นการประเมินมีท้ัง ๑๙ ข้อ ๒ ส่วน คือ 
 ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ๖ ข้อ และการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ๑๓ ข้อ (ส าหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบว่ามีการด าเนินการ/ไม่มีการด าเนินการตามประเด็นการประเมินหรือการช่วยก ากับ
นั้นเอง) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๖ 

 
แบบที่ 1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.25๖6-2570)  ของ
ท้องถิ่นโดยตนเอง 

 
 

 

ค าชี้แจง :  แบบที่ 1   เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยจัดท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ 
    การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 
 
 
 

แบบที่  ๑  แบบช่วยก ากบัการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6– ๒๕70) ของท้องถิน่โดยตนเอง 

 



๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๘ 

 
แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 วัตถุประสงค์ของแบบ 
 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 เป็น
เครื่องมือหนึ่งที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถน าไปใช้ในการติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด โดยมีประเด็นในการติดตาม ๒ ประเด็น คือ  

๑. การติดตามผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

๒. ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการทีไ่ด้รับเงินอุดหนุนและเงินสะสม 
  

 ประโยชน์ 
๑. เป็นเครื่องมือส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประเมินตนเองในการติดตามความก้าวหน้าใน 

การด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน และโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนและเงินสะสมซึ่งนอกจากจะท าให้
รับทราบถึงสถานการณ์ในการด าเนินงานแล้ว ยังสามารถใช้เป็น “สัญลักษณ์เตือนภัยล่วงหน้า” ว่าแผน
ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดหรือไม่ 

๒. เป็นเครื่องมือส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเป็นหน่วยติดตามประเมินผล เพ่ือใช้ในการ 
ติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

 ระยะเวลาในการติดตาม 
 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบที่ใช้ในการติดตามผลการ
ด าเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 
  

 องค์ประกอบของแบบ 
แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายปีประกอบด้วยเนื้อหาส าคัญ ๔ ส่วน คือ 

 ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
    ชื่อหน่วยงาน 
    ปีงบประมาณที่รายงาน 
 ส่วนที่ ๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี ๒๕๖6 
    จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (๒๕๖6- ๒๕70) 
    ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี ๒๕๖6 
    การเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี ๒๕๖6 
 ส่วนที่ ๓  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน 
    โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน 
    โครงการที่จ่ายจากเงินสะสม 
 ส่วนที่ ๔  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน



๙ 

 
ค าชี้แจง :  แบบที่ 2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน จนถึงสิ้นปีงบประมาณ 

ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เทศบาลต าบลหนองลาด  อ าเภอเมืองสกลนคร  จังหวัดสกลนคร 
2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 
 (1)   ไตรมาสที่   1   ( ตุลาคม - มีนาคม)  (2)   ไตรมาสที่   2  (เมษายน-กันยายน) 
ส่วนที่  2   ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. พ.ศ.2566-2570) 
 

ยุทธศาสตร์ 
25๖6 2567 2568 ๒๕69 ๒๕70 รวม 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๗๖ ๑๐๒,๐๐๕,000 ๗๖ ๑๐๒,๐๐๕,000 ๗๖ ๑๐๒,๐๐๕,000 ๗๖ ๑๐๒,๐๐๕,000 ๗๖ ๑๐๒,๐๐๕,000 ๓๘๐ ๕๑๐,๐๒๕,๐๐๐ 
2. ด้านส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต ๓๑ ๗๗,๐๗๑,000 ๓๑ ๗๗,๐๗๑,000 ๓๑ ๗๗,๐๗๑,000 ๓๑ ๗๗,๐๗๑,000 ๓๑ ๗๗,๐๗๑,000 

 

๑๕๕ 
 

๓๘๕,๓๕๕,๐๐๐ 

3. ด้านจัดระเบียบสังคม ๑๗ ๓,๓๕๐,000 ๑๗ ๓,๓๕๐,000 ๑๗ ๓,๓๕๐,000 ๑๗ ๓,๓๕๐,000 ๑๗ ๓,๓๕๐,000 ๖๘ ๑,๓๔๐,๐๐๐ 
4. ด้านกานวางแผนการ
ร่วมงานการลงทุนพาณิชย 
กรรมและท่องเท่ียว 

๔ ๒๒,๐00,000 ๕ ๒๒,๕00,000 ๕ ๒๒,๕00,000 ๕ ๒๒,๕00,000 ๕ ๒๒,๕00,000 
 

๒๔ 
 

๑๑๒,๐๐๐,๐๐๐ 

5.ด้านการบริหารจัดการ
และอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๓๓ ๖๔,2๓๐,000 ๓๓ ๖๔,2๓๐,000 ๓๓ ๖๔,2๓๐,000 ๓๓ ๖๔,2๓๐,000 ๓๓ ๖๔,2๓๐,000 

 
๑๖๕ 

 
๑๒๑,๑๕๐,๐๐๐ 

๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณี 

๑๑ ๑,๖๐๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๖๐๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๖๐๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๖๐๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๖๐๐,๐๐๐ 

 

๕๕ 
 

๘,๐๐๐,๐๐๐ 

รวม ๑๗๒ ๒๗๐,๒๕๖,๐๐๐ ๑๗๓ ๒๗๐,๗๕๖,๐๐๐ ๑๗๓ ๒๗๐,๗๕๖,๐๐๐ ๑๗๓ ๒๗๐,๗๕๖,๐๐๐ ๑๗๓ ๒๗๐,๗๕๖,๐๐๐ ๘๔๗ ๑,๑๓๗,๘๗๐,๐๐๐ 
 

 

แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 



๑๐ 

 
๔.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕66 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการใน
แผนพัฒนาทั้งหมด 

จ านวนโครงการ 
ที่แล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการที่อยู่
ในระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ไม่ได้ด าเนินการ 

รวมจ านวนโครงการที
ด าเนินการแล้วเสร็จ+โครงการ

ที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 
จ านวน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 76 8 10.53 7 9.21 54 71.06 15 19.74 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 31 6 19.36 0 0 26 80.65 
 

6 
 

19.36 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบสังคม 17 4 23.53 0 0 13 76.47 4 23.53 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการ
ร่วมงาน การลงทุนพาณิชยกรรมและท่องเที่ยว 

5 0 0 0 0 ๕ 100 
 

0 
 

0 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

33 5 15.16 
 

0 
 

0 
 

28 
 

84.85 
 

5 
 

15.16 

๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

11 ๒ ๑๘.๑๙ 
 

0 
 

0 
 

๙ 
 

91.82 
 

2 
 

18.19 

รวม 173 25 14.45 7 9.21 ๑35 78.04 32 18.50 



๑๑ 

 
๕.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี 25๖6 
  

ยุทธศาสตร ์ งบปกติ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 16,133,000 3.60 - - 16,133,000 3.60 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 3,462,๙13 ๗๔.๓๐ 

 
- 

 
- 3,462,๙13 ๗๔.๓๐ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
จัดระเบียบสังคม ๑09,44๐ ๒.๐๙ 

 
- 

 
- ๑09,44๐ ๒.๐๙ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
กานวางแผนการร่วมงาน การ
ลงทุนพาณิชยกรรมและ
ท่องเที่ยว 

- . 

 
 
- 

 
 
- - . 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

814,465 ๔.๖๒ 

 
 
- 

 
 
- 814,465 ๔.๖๒ 

๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ศิลปวัฒนธรรมจารตีประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

    488,895 ๐.๙๓ 
- - 

    488,895 ๐.๙๓ 

รวม 21,008,713 4.68 - - 21,008,713 4.68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 

 
- ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 โครงการก่อสร้างศาลาพักญาติ บ้าน
ดอนแคนใต ้หมู่ 10 

 

555,๐๐๐ 
 

0 
 
 

  กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลกูรัง
ไปพ้ืนท่ีการเกษตร หมู่ 1 (จุดที่ 1) 

31,๐๐๐ 31,๐๐๐    กองช่าง 

3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลกูรัง
ไปพ้ืนท่ีการเกษตร หมู่ 1 (จุดที่ 2) 

34,๐๐๐ 34,๐๐๐    กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลกูรัง
ไปพ้ืนท่ีการเกษตร หมู่ 6  

134,๐๐๐ 0    กองช่าง 

๕ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลกูรัง
ไปพ้ืนท่ีการเกษตร หมู่ 8 (จุดที่ 1) 

๑๗7,๐๐๐ ๑๗5,๐๐๐    กองช่าง 

๖ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลกูรัง
ไปพ้ืนท่ีการเกษตร หมู่ 8 (จุดที่ 2) 

๑32,๐๐๐ 0    กองช่าง 

๗ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลกูรัง
ไปพ้ืนท่ีการเกษตร หมู่ 8 (จุดที่ 3) 

325,๐๐๐ 0    กองช่าง 

๘ โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังไปพื้นที่
การเกษตร บ้านหนองลาดใต ้ม.๘ 

๑๙๓,๐๐๐ ๑๙๐,๐๐๐    กองช่าง 

9 โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบอ่พัก 
คสล. บ้านดอนแคน ม.4 

77,9๐๐ 0    กองช่าง 

10 โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบอ่พัก 
คสล. บ้านท่าม่วง ม.2 

59,8๐๐ 0    กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านดอน
แคนใต ้ม.10 

471,๐๐๐ 47๐,๐๐๐    กองช่าง 

12 โครงการจดัซื้ออุปกรณ์พร้อมติดตัง้
ระบบเสียงตามสาย ม.1 ม.5 ม.9 

500,๐๐๐ 0    กอง
การศึกษา 

        
รวม ๒,๑๘๙,๗๐๐ ๑,๖๖๑,๐๐๐     

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 

 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนนิการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนนิการ 

ไม่ได้
ด าเนนิการ 

หน่วยงาน
ด าเนนิการ 

1 โครงการจดังานวันผูสู้งอายุ 30,000 30,000 
(โอนลด) 

  
 กอง

การศึกษา 
2 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรม

วันเด็กแห่งชาต ิ
๓0,000 ๓0,000 

(โอนลด) 
   กอง

การศึกษา 
3 ค่าใช้จ่ายในโครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายการบริหารการศึกษา 
701,๑60 696,820    กอง

การศึกษา 
4 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่

เด็กอนุบาลเด็กช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1-6 โรงเรียนในเขตพื้นที่
ต าบลหนองลาด 

 
2,6๐๐,000 

 
2,394,000 

 
 

   
กอง

การศึกษา 

๖ โครงการส ารวจข้อมลูสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสตัว ์

๗,๘00 5,๘08    ส านักปลดั 

๗ โครงการควบคมุและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก (จัดซื้อทรายทีมี
ฟอส) 

๖0,000 ๖0,000    ส านักปลดั 

๘ โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐    ส านักปลดั 

9 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
(โอนลด) 

   ส านักปลดั 

10 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธศาสตราจารย์ 
ดร. สมเด็จเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 

 
 

๓๙,๐๐0 

 
 

26,285 

 
 
 

   
 

ส านักปลดั 

รวม ๓,687,๙6๐ ๓,462,๙13 6 0 3  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 

 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบสังคม 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนนิการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนนิการ 

ไม่ได้
ด าเนนิการ 

หน่วยงาน
ด าเนนิการ 

1 โครงการจัดประชุม
ประชาคมจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

๑0,000 15,000  
  ส านักปลดั 

2 โครงการฝึกอบรมเยาวชน
ต้านภัยยาเสพติด 

๑๐,๐๐๐ 4,000 
(โอนลด) 

   
 

ส านักปลดั 

๓ โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
การจัดตั้งจุดตรวจสกัด
ป้องกันและลดอุบัติเหตุบน
ท้องถนนปีใหม่ 

 
๔0,000 

 
39,97๐ 

 
 

   
ส านักปลดั 

๔ โครงการจัดการฝึกอบรมให้
ความรู้การบริการแพทย์
ฉุกเฉิน 

 
๑๐,๐๐๐ 

 
0 

 
 

  
 

 
ส านักปลดั 

๕ โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ 
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร 

๓,๐๐๐ 0  

 
   

ส านักปลดั 

๖ โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
การจัดตั้งจุดตรวจสกัด
ป้องกันและลดอุบัติเหตุบน
ท้องถนนสงกรานต์ 

 
๔0,000 

 
39,97๐ 

 
 

   
ส านักปลดั 

7 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันสาธารณ
ภัย 

 
10,000 

 
0 

 
 

  
 

 
ส านักปลดั 

8 โครงการจัดงานวันส าคัญ
ของชาติไทย จิตอาสาพัฒนา
เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล
และน้อมร าลึกเนื่องในวัน
ชาติไทย 

 
10,500 

 
10,500 

 
 

  
 

 
ส านักปลดั 

รวม ๑33,5๐๐ 109,44๐ 4 0 4  

 

 
 

- ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการร่วมงาน การลงทุนพาณิชยกรรมและท่องเที่ยว 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนนิการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนนิการ 

ไม่ได้
ด าเนนิการ 

หน่วยงาน
ด าเนนิการ 

๑ - - - - - - - 
รวม       

 
 



๑๕ 

 
- ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนนิการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนนิการ 

ไม่ได้
ด าเนนิการ 

หน่วยงาน
ด าเนนิการ 

๑ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการและค่าลงทะเบียน
ในการฝึกอบรมสัมมนา 

 
๑๕๐,๐๐๐ 

 
๑๕๐,๐๐๐ 

 
 

   
ส านักปลดั 

2 โครงการจัดเก็บภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสร้างและ
ค่าธรรมเนียมเก็บขยะมูล
ฝอย ปี2565 

8,000 7,9๐0    กองคลัง 

๓ โครงการปรับปรุงเว็ปไซต์ ๑0,000 ๑๐,๐๐0    กองคลัง 

๔ โครงการจ้างเหมาส ารวจ
ตาม พ.ร.บ.ภาษีท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
3๐,๐๐๐ 

 
3๐,๐๐0 

(โอนลด) 

 
 

  
 

 
กองคลัง 

๕ ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ ๓๐,๐๐๐ 22,050    ส านักปลดั 

๖ โครงการจดักิจกรรมส่งเสริมให้
ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมใน
การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

 
๓,๐๐๐ 

 
0 

 
 

   

๗ โครงการก าจดัขยะมูลฝอย 
สิ่งปฎิกูลและน้ าเสีย เพื่อควบคมุ
และก าจดัภาวะมลพิษที่มผีลต่อ
สุขภาพอนามัย สวัสดิภาพและ
คุณภาพชีวิตของประชาน 

 
๑50,000 

(โอนเพิม่)

50,000 

 
๑91,515 

 
 
 

 
 

  
ส านักปลดั 

รวม ๔31,0๐๐ 814,465 5 0 2  

 
 

- ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนนิการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนนิการ 

ไม่ได้
ด าเนนิการ 

หน่วยงาน
ด าเนนิการ 

๑ ค่าใช้จ่ายในพิธีงานศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณี และ
งานรัฐพิธีต่างๆ  

๑๐,000 ๑๐,000    กอง 
การศึกษา 

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีทาง
พระพุทธศาสนา ประจ าปี 
2565 

๔๐,๐๐๐ 38,895    กอง 
การศึกษา 

รวม     ๕๐,๐๐๐ 48,895 2 0 0  

 
 
 
 



๑๖ 

 
ส่วนที่ 3 

 

ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ+อุดหนุนทั่วไป 
๖. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนทั่วไป ประจ าปีพ.ศ. 25๖6 
 - เงินอุดหนุนทั่วไป 
 

 
โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1. โครงการสร้างหลักประกันดา้น
รายได้แก่ผู้สูงอาย ุ(เงินอุดหนุนทั่วไป
ค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ) 

 - - 7,055,940 ๖,725,400 

2.โครงการสนับสนุนการเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพ (เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยความพิการ) 

 - - 2,544,๐00 2,075,800 

3.โครงการสนับสนุนการจัด
สวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม(เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์) 

 - - 60,000 43,000 

รวม 3 - - 9,659,940 ๘,844,200 
 

- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
 

 
โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1.ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหสั
สายทาง จากสายบา้นหนองลาดใต้ หมูท่ี่ 
8 ต าบลหนองลาด ถึงสาย บ้านหนองหอย 
หมู่ที่ 4 ต าบลเชียงเครือ กวา้ง 5 เมตร 
ยาว 2,000 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร 
ไหล่ทางลงลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตร 
หรือพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 10,000 
ตารางเมตร พร้อมติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง
ตามถนนพลังงานแสงอาทิตย ์(โซล่าเซลล์) 
พร้อมอุปกรณ์ครบชุด จ านวน 80 จุด  

 
 

 
- 

 
- 

 
9,976,000 

 
9,970,000 

2.โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต  บ้านสายปลาหลาย หมู่
ที่ ๕ 

 
 

 
- 

 
- 

 
๒,๕๓๔,๐00 

 
๒,๕๓0,๐00 

3.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายถนน รพช.๔๐25บ้านดอนแคน
หมู่ 4 

 
 

 
- 

 
- 

 
1,975,๐00 

 
1,972,๐00 

รวม 3 - - ๑4,485,0๐๐ 14,472,๐๐0 
 
 
 



๑๗ 

 
 
๘. โครงการที่จ่ายจากเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 
 

 
โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

- - - - - - 
รวม - - - - - 

 
 

(๒)  สรุปรายงานผลการด าเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

           ผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเมินปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
 

 

สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ล าดับ รายการ จ านวนโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (ปีพ.ศ.๒๕๖5) 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ๑๗๓ 270,756,00๐ 

๒4.28 

2 ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณ ๕๕ 8,839,18๐ 

3 จ่ายขาดเงินสะสม - - 

4 จัดท าแผนการด าเนินงาน 
- เทศบัญญัติ = ๕๕   
- อุดหนุนเฉพาะกิจ = 3 

 
58 

 
23,324,18๐ 

4 สามารถด าเนินการได ้
- เทศบัญญัติ = ๓9  
- อุดหนุนเฉพาะกิจ = 3 

 
42 

 
20,977,16๐ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 3  
 แบบประเมินความพึงพอใจต่อ 

ผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



๑๙ 

 
 

 
 

ค าชี้แจง :  แบบที่  3 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจาก
สิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          เทศบาลต าบลหนองลาด                      . 
2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน                                                      \ 
ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์ และโครงการในปี 25๖6 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ด าเนินการ 

คิดเป็น 
ร้อยละ % 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๗๖ ๑5 ๑9.๗4 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ๓๑ 6 19.36 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบสังคม ๑๗ 4 23.53 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการ
ร่วมงาน การลงทุนพาณิชยกรรมและท่องเที่ยว 

๕ - 
 

- 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๓๓ 5 
 

15.16 

๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑๑ ๒ 
 

18.๑๙ 

รวม ๑๗๓ 32 18.50 
 

ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินงาน 
4. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 80% 20% - 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 84% 16% - 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 84% 16% - 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 85% 15% - 
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 88% 12% - 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 88% 12% - 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

84% 16% - 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 85% 15% - 
ภาพรวม 73.75.% 26.6% - 

 
 

 

แบบท่ี  ๓  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 

 



๒๐ 

 
ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร ์

 

ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.72 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.38 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.52 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.30 
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.34 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.46 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.38 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.48 

ภาพรวม 8.45 
   

     2.)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

- - - - - 
     



๒๑ 

 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1.)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.65 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.42 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.43 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.33 
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.48 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.47 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.43 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.62 

ภาพรวม 8.60 
   

    2.)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

- - - - - 



๒๒ 

 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบสังคม  
1.)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.52 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.33 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.38 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.23 
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.20 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.35 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.32 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.52 

ภาพรวม 8.36 
   

     2.)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

- - - - - 



๒๓ 

 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการร่วมงาน การลงทุน พาณิชยกรรมและท่องเที่ยว 
 1.)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.45 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.38 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.30 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.47 
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.32 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.45 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.38 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.42 

ภาพรวม 8.40 
 

      2.)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

- - - - - 



๒๔ 

 
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.53 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.44 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.39 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.38 
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.33 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.46 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.43 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.51 

ภาพรวม 8.43 
 

      2.)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดที่เลือก หน่วย 
ผลการด าเนินงาน 

ก่อนด าเนินการ
(จ านวน) 

หลังด าเนินการ
(จ านวน) 

เพ่ิม/ลด 

- - - - - 



๒๕ 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.42 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.38 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.45 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.47 
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.38 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.30 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.32 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.45 

ภาพรวม 8.40 
      2.)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 
ผลการด าเนินงาน 

ก่อนด าเนินการ
(จ านวน) 

หลังด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

- - - - - 



๒๖ 

 
ส่วนที่ ๔ 

 
ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ปัญหาและอุปสรรค 
๑. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับโครงการ/ แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับ
งบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพของเทศบาลต าบลหนองลาด จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเช่น กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ า ทาง
หลวงชนบท เป็นต้น 

๒. สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

 

          สรุปรายงานผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรคการน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  

 ๑. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปี ยังไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและความ
เป็นไปได้เท่าที่ควร ท าให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่น าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติน้อย
ส่งผลให้ร้อยละของความส าเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ า 

 ๒. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริงไม่สอดคล้องกับพันธกิจ และเป้าหมายของ
แผนพัฒนาซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

 ๓. มีความจ ากัดด้านงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานท่ีต้องปฏิบัติ 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

 ๑. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปี ควรค านึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสมและ
ความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ที่สูง ผลสัมฤทธิ์ คือ เทศบาลต าบลหนองลาด มีการ
ด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 ๒. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริงควรสอดคล้องกับพันธกิจ และเป้าหมาย
ของแผนพัฒนา 

 ๓. ควรมีการประสานหน่วยงานภายนอก เพ่ือรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการที่เกินศักยภาพของ
เทศบาลต าบลหนองลาด 

๔. ควรมีการประชาสัมพันธ์สร้างแรงจูงใจให้กับประชาชนให้มีความสนใจและร่วมมือในการเข้าร่วม
ประชุมประชาคมจัดท าแผนพัฒนามากขึ้น เพ่ือคัดเลือกโครงการที่เร่งด่วนและจ าเป็นตามความต้องการของ
ประชาชนอย่างแท้จริง 
 ๕. เทศบาลต าบลหนองลาดควรเน้นการพัฒนาและให้ความส าคัญกับเด็ก เยาวชนผู้สูงอายุ ผู้พิการ   
และผู้ด้อยโอกาสเพ่ิมข้ึน 
 

 
 
 
 



๒๗ 

 
 

ภาคผนวก 
 
 

- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม       
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในภาพรวม 
 

ค ำชี้แจง       แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาดใน
ภาพรวม  โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ     ชาย    หญิง 

2.  อายุ    ต่ ากว่า  20  ปี   20  -  30  ปี    31  -  40  ปี 
    41  -  50  ปี    51  -  60  ปี    มากกว่า  60  ปี 

3.  การศึกษา   ประถมศึกษา     มัธยมศึกษา    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 
    ปริญญาตรี    ปริญญาโท               อ่ืนๆ 

4.  อาชีพหลัก   รับราชการ     เอกชน/รัฐวิสาหกิจ    ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
    รับจ้าง     นักเรียนนักศึกษา    เกษตรกร 
    อ่ืนๆ (ระบุ)...................................................................................... 

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาดในภาพรวม   มากน้อยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

   

4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม    
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา    
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาดในแต่ละยุทธศาสตร ์
 
 

ค ำชี้แจง   แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาด ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์  โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ   ชาย    หญิง 

2.  อายุ     ต่ ากว่า  20  ปี    20  -  30  ปี   31  -  40  ปี 
     41  -  50  ปี    51  -  60  ปี   มากกว่า 60 ปี 

3.  การศึกษา   ประถมศึกษา    มัธยมศึกษา    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 
    ปริญญาตรี     ปริญญาโท                อ่ืนๆ 

4.  อาชีพหลัก   รับราชการ    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
    รับจ้าง    นักเรียนนักศึกษา    เกษตรกร 
                      อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................... ................... 

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     1.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาด ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน          
โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนเทศบาลต าบลหนองลาดเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  

2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  

5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

  
 
 
 
 
 

 



๓๐ 

 
    2.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาด ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต       
โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนเทศบาลต าบลหนองลาดเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  

2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  

5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 
 

    3.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาด ด้านการพัฒนาด้านจัดระเบียบ
สังคม โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนเทศบาลต าบลหนองลาดเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  

5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 

 
     4.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาด ด้านการพัฒนาการวางแผนการ
ร่วมงาน การลงทุนพาณิชยกรรมและท่องเที่ยว  โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน  
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 

    5.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาด ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการ
และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน  
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๒ 

 
    ๖.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองลาดใน ด้านการพัฒนาศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน  
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


